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Kính gửi:
- Các Sở, ban, ngành tỉnh;
- Liên đoàn Lao động tỉnh;
- Ủy ban nhân dân các huyện, thành phố: Bình Giang, Cẩm Giàng, 
Kim Thành, Hải Dương;
- Các doanh nghiệp quản lý, khai thác hạ tầng các khu, cụm 
công nghiệp; doanh nghiệp ven tuyến Quốc lộ 5 trên địa bàn tỉnh.

Thời gian qua, Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh đã quyết liệt chỉ đạo, triển 
khai nhiều giải pháp bảo đảm trật tự an toàn giao thông (TTATGT), kéo giảm tai 
nạn giao thông (TNGT), từng bước xây dựng Văn hóa giao thông (VHGT) trên 
địa bàn, trong đó đã ban hành Kế hoạch số 796/KH-UBND ngày 24/02/2025 của 
UBND tỉnh về xây dựng tuyến Quốc lộ 5 qua địa bàn tỉnh Hải Dương là tuyến 
đường an toàn về giao thông (sau đây gọi là Kế hoạch 796). Sau 01 tháng triển 
khai thực hiện, bước đầu đã đạt được những kết quả quan trọng: đã quán triệt, 
triển khai, đồng loạt ra quân ở các địa phương dọc tuyến QL5, tạo khí thế, đồng 
thuận trong cán bộ, đảng viên và nhân dân; khắc phục được 55/77 điểm bất cập 
của hạ tầng giao thông; giải tỏa, xử lý các điểm lấn chiếm hành lang, lòng đường 
làm nơi bày bán hàng hóa; đẩy mạnh công tác tuyên truyền, tuần tra, xử lý vi 
phạm, góp phần nâng cao ý thức chấp hành pháp luật về TTATGT, từng bước 
xây dựng VHGT…Tình hình TTATGT trên tuyến đã có những chuyển biến rõ 
nét, TNGT giảm so với cùng kỳ năm 20241, hạn chế ùn tắc giao thông vào giờ 
cao điểm, không để ùn tắc kéo dài; tình hình trật tự công cộng, bộ mặt giao 
thông trên tuyến được cải thiện rõ nét, đã sáng, sạch, trật tự hơn.

Tuy nhiên, tình hình ùn tắc, mất TTATGT vào giờ cao điểm (trước giờ 
làm việc và ngay sau giờ tan ca) ở khu vực cổng, đoạn đường gần các khu, cụm 
công nghiệp, doanh nghiệp có đông công nhân trên tuyến QL5 còn diễn biến 
phức tạp; ý thức chấp hành pháp luật về TTATGT của một bộ phận công nhân, 
người lao động còn rất hạn chế; TNGT liên quan tới công nhân, người lao động 

1 Xảy ra 7 vụ, làm 02 người chết, 07 người bị thương (giảm 02 vụ, không tăng giảm số người chết, giảm 01 người 
bị thương so với cùng kỳ năm 2024).
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gia tăng và ở mức cao; tình trạng tự phát bày bán hàng hóa, thực phẩm, vứt, đổ 
rác thải tại khu vực cổng các khu, cụm công nghiệp, doanh nghiệp diễn ra thường 
xuyên, gây mất trật tự, mỹ quan và gây ô nhiễm môi trường.

Nguyên nhân của tình trạng trên là do các cơ quan chức năng, đoàn thể 
liên quan và chính quyền địa phương chưa quan tâm phối hợp, lãnh đạo, chỉ đạo 
sát sao, chưa có giải pháp căn cơ, đồng bộ; chưa phát huy được vai trò tích cực, 
chủ động của các doanh nghiệp, đông đảo người lao động trong triển khai các 
giải pháp bảo đảm TTATGT, xây dựng tuyến QL5 là tuyến đường an toàn về 
giao thông.

Để khắc phục những hạn chế trên, bảo đảm an toàn giao thông với công 
nhân, người lao động; bảo đảm TTATGT trên tuyến QL5, đặc biệt là tại các khu 
vực cổng, đoạn đường gần các khu, cụm công nghiệp; phục vụ tốt nhất hoạt 
động sản xuât kinh doanh của doanh nghiệp; đáp ứng các mục tiêu, yêu cầu xây 
dựng tuyến QL5 qua địa bàn tỉnh là tuyến đường an toàn về giao thông, UBND 
tỉnh Hải Dương chỉ đạo triển khai thực hiện một số nội dung sau:

1. Các sở, ban, ngành, đoàn thể, các địa phương có QL5 đi qua

- Tiếp tục tổ chức phổ biến, quán triệt, triển khai đồng bộ các giải pháp 
bảo đảm TTATGT, xây dựng QL5 là tuyến đường an toàn về giao thông theo Kế 
hoạch số 796 đến các doanh nghiệp quản lý, khai thác hạ tầng và doanh nghiệp 
trong các khu, cụm công nghiệp, các doanh nghiệp ven tuyến QL5 và toàn thể 
nhân viên, người lao động, tạo sự đồng thuận cao để chủ động, tích cực hưởng 
ứng, thực hiện, vì an toàn của người lao động, lợi ích lâu dài, bền vững của 
doanh nghiệp, TTATGT, cảnh quan sáng, xanh, sạch, đẹp trên tuyến QL5 (Công 
an tỉnh, Sở Xây dựng, Ban Quản lý các KCN tỉnh, Sở Công thương, Liên đoàn 
lao động tỉnh theo chức năng, nhiệm vụ chủ trì; các Sở, ban, ngành liên quan, 
UBND các địa phương phối hợp thực hiện).

- Thường xuyên phối hợp các doanh nghiệp quản lý, khai thác hạ tầng và 
doanh nghiệp trong khu, cụm công nghiệp, các doanh nghiệp ven tuyến QL5 đẩy 
mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về TTATGT, nâng cao 
ý thức, kỹ năng tham gia giao thông an toàn, hạn chế thấp nhất các vi phạm, 
TNGT đối với công nhân, người lao động. Đổi mới, đa dạng hóa hình thức tuyên 
truyền, chú trọng khai thác ứng dụng công nghệ số, trên các nền tảng mạng xã 
hội, phù hợp với tâm lý, lứa tuổi và điều kiện làm việc, sinh hoạt của công nhân, 
người lao động. Kết hợp tuyên truyền với hướng dẫn thực hành các kỹ năng lái 
xe an toàn, sát với điều kiện thực tế trên QL5 và hệ thống giao thông trên địa 
bàn; kết hợp tuyên truyền, hướng dẫn với xử lý nghiêm các vi phạm về 
TTATGT. Thực hiện thường xuyên, kiên trì, đồng bộ, thạo thành thói quen, từng 
bước xây dựng văn hoá giao thông đối với công nhân, người lao động (Công an 
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tỉnh, Sở Xây dựng, Ban Quản lý các KCN tỉnh, Liên đoàn Lao động tỉnh, Sở 
Công thương, Sở Văn hóa, Thể thao và Du lịch theo chức năng, nhiệm vụ chủ 
trì; các Sở, ban, ngành liên quan, Báo và Đài phát thanh-truyền hình tỉnh, 
UBND các địa phương phối hợp thực hiện).

- Nghiên cứu, đề xuất đầu tư cải tạo, mở rộng, điều chỉnh các điểm đấu nối 
QL5 tại cổng các khu, cụm công nghiệp và các doanh nghiệp có số lượng lớn công 
nhân; đề xuất cải tạo, xây dựng mới hệ thống cầu vượt ngang, đường gom dọc hai 
bên QL5, các điểm đỗ, dừng xe, điểm đón, trả khách khu vực gần các khu, cụm 
công nghiệp, khắc phục những bất cập, quá tải của hạ tầng, tạo thuận lợi cho công 
nhân, người lao động, phương tiện vận tải tham gia giao thông, giảm thiểu nguy cơ 
TNGT và ùn tắc giao thông giờ cao điểm; quy hoạch khu vực trồng hoa, cây xanh, 
chiếu sáng trên hành lang, khu vực cổng khu, cụm công nghiệp tạo cảnh quan sáng, 
xanh, sạch, đẹp (Sở Xây dựng chủ trì, phối hợp với Sở Tài chính, Ban Quản lý các 
KCN tỉnh, UBND các địa phương đề nghị Cục Quản lý đường bộ - Bộ Xây dựng; 
Tổng Công ty VIDIFI, các doanh nghiệp quản lý, khai thác hạ tầng các khu, cụm 
công nghiệp, các doanh nghiệp ven QL5 phối hợp thực hiện).

- Phát động phong trào thi đua giữa các khu, cụm công nghiệp, giữa các 
doanh nghiệp trong công tác bảo đảm an toàn giao thông đối với nhân viên, công 
nhân, người lao động, bảo đảm TTATGT, trật tự công cộng, cảnh quan, cây xanh, 
chiếu sáng, vệ sinh môi trường trong nội khu và khu vực tường rào tiếp giáp với 
đường giao thông, nhất là khu vực cổng, tường rào tiếp giáp QL5, đường gom QL5; 
hướng dẫn các doanh nghiệp xây dựng nội quy, quy chế quản lý nhân viên, công 
nhân, người lao động trong thực hiện pháp luật về TTATGT, khuyến khích, khen 
thưởng những người chấp hành tốt, ứng xử văn hóa, văn minh khi tham gia giao 
thông, đồng thời có chế tài phù hợp nhằm hạn chế tình trạng vi phạm trong công 
nhân, người lao động; nghiên cứu, đề xuất chỉ số đánh giá doanh nghiệp, sản phẩm 
của doanh nghiệp trên cơ sở kết quả tham gia công tác bảo đảm TTATGT, kết quả 
bảo đảm an toàn, giảm thiểu tai nạn đối với người lao động của các doanh nghiệp; 
đề xuất cơ chế tuyên dương, khen thưởng, động viên kịp thời đối với các doanh 
nghiệp thực hiện hiệu quả (Ban Quản lý các KCN, Sở Công thương, Liên đoàn Lao 
động tỉnh, UBND các địa phương theo chức năng, nhiệm vụ chủ trì thực hiện; Công 
an tỉnh, Sở Xây dựng phối hợp thực hiện).

- Lực lượng Cảnh sát giao thông, Thanh tra giao thông, Công an cấp xã 
theo chức năng, nhiệm vụ được giao tăng cường tuần tra, kiểm soát, hướng dẫn, 
nhắc nhở và xử lý nghiêm minh các vi phạm về TTATGT, đẩy mạnh ứng dụng 
công nghệ, ghi thu hình ảnh phục vụ “phạt nguội”, nâng cao  hiệu quả công tác 
xử lý; thông báo vi phạm của nhân viên, công nhân, người lao động đến lãnh 
đạo doanh nghiệp để phục vụ quản lý; theo dõi, tổng hợp, định kỳ báo cáo số 
liệu về vi phạm của nhân viên, công nhân, người lao động thuộc các doanh  
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nghiệp, các khu, cụm công nghiệp để phục vụ đánh giá kết quả tham gia công 
tác bảo đảm TTATGT của các doanh nghiệp (Công an tỉnh, Sở Xây dựng theo 
chức năng, nhiệm vụ chủ trì; Văn phòng Ban an toàn giao thông tỉnh, các sở 
ngành liên quan và UBND địa phương phối hợp thực hiện).

- UBND các địa phương có tuyến Quốc lộ 5 đi qua thường xuyên làm tốt 
công tác tuyên truyền tới nhân dân, nhất là các hộ gia đình cư trú ven QL5; quản 
lý chặt chẽ trật tự hành lang, lề đường, vỉa hè, kịp thời xử lý nghiêm các vi phạm 
lấn chiếm, sử dụng trái phép hành lang an toàn đường bộ và kết cấu hạ tầng giao 
thông đường bộ, vứt, đổ rác thải không đúng quy định nhất là tại khu vực cổng 
các Khu, Cụm công nghiệp. Tổ chức thu gom, xử lý rác, không để tình trạng rác 
thải tập kết vứt, đổ trên hành lang, vỉa hè, lề đường ven QL5; phối hợp với 
doanh nghiệp bố trí trồng cây, hoa, bảo đảm vệ sinh môi trường, tạo cảnh quan 
sáng, xanh, sạch, đẹp dọc trên tuyến, quanh các khu, cụm công nghiệp, doanh 
nghiệp ven tuyến QL5.

2. Doanh nghiệp quản lý, khai thác hạ tầng các khu, cụm công nghiệp 
và các doanh nghiệp trong và ngoài khu, cụm công nghiệp

- Tổ chức quản triệt đến 100% lãnh đạo, nhân viên, công nhân, người lao 
động, thành viên tổ chức Công đoàn nắm được mục đích, yêu cầu, nội dung, ý 
nghĩa của việc tham gia xây dựng QL5 là tuyến đường an toàn về giao thông 
theo Kế hoạch số 796 của UBND tỉnh và các nội dung chỉ đạo của Ban Chỉ đạo 
xây dựng QL5 là tuyến đường an toàn về giao thông, xây dựng ý thức tự giác, 
tích cực chung tay xây dựng tuyến QL5 an toàn về giao thông.

- Thường xuyên phối hợp các ngành chức năng, chính quyền, đoàn thể ở 
địa phương, chủ động tổ chức tuyên truyền đến nhân viên, công nhân, người lao 
động, thành viên tổ chức Công đoàn về kiến thức pháp luật TTATGT, hướng 
dẫn kỹ năng lái xe an toàn… bằng nhiều hình thức phù hợp như: treo Pa-no, 
khẩu hiệu; tuyên truyền tập trung trực tiếp tại các buổi sinh hoạt tập thể; phát 
thanh trong giờ giải lao, tan ca; chia sẻ các video tuyên truyền trên các nền tảng 
mạng xã hội; tổ chức tham gia bài thi, hội thi, sân khấu hóa…nhằm nâng cao ý 
thức chấp hành pháp luật, xây dựng văn hóa giao thông cho đông đảo công 
nhân, người lao động. Chủ động rà soát, lập danh sách, phối hợp Liên đoàn lao 
động các cấp, các trung tâm đào tạo lái xe, Phòng Cảnh sát giao thông (Công an 
tỉnh) tổ chức học, thi cấp giấy phép lái xe cho người lao động chưa có Giấy phép 
lái xe.

- Trên cơ sở quy định của pháp luật, hướng dẫn của cơ quan chuyên môn, 
chính quyền địa phương và đặc điểm tình hình của doanh nghiệp, xây dựng nội 
quy, quy chế tự quản trong doanh nghiệp, phân công nhiệm vụ giữa các bộ phận, 
cá nhân trong lãnh đạo, tổ chức thực hiện các nhiệm vụ tham gia bảo đảm 
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TTATGT của doanh nghiệp; quy định về việc theo dõi, quản lý việc chấp hành 
pháp luật về TTATGT của nhân viên, công nhân, người lao động, thành viên 
Công đoàn, từ đó có cơ chế động viên, khuyến khích đối với người chấp hành 
tốt, tích cực tham gia công tác bảo đảm TTATGT, có việc làm tốt, hành động 
văn hóa trong tham gia giao thông; đồng thời có cơ chế xử lý nội bộ đối với 
người vi phạm pháp luật về TTATGT.

- Nghiên cứu thay đổi giờ làm việc so le giữa các các doanh nghiệp trong 
cùng khu, cụm công nghiệp, các phân xưởng trong cùng nhà máy có đông công 
nhân để giảm tải người, phương tiện tham gia giao thông giờ cao điểm; bố trí xe 
chung đưa đón công nhân người lao động để giảm thiểu xe cá nhân lưu thông; 
thường xuyên kiểm tra, chấn chỉnh việc chấp hành pháp luật của lái xe đưa đón 
công nhân, bảo đảm các điều kiện an toàn cho trong quá trình tham gia giao thông.

- Phối hợp với chính quyền địa phương nghiên cứu bố trí mặt bằng phù 
hợp trong khu, cụm công nghiệp, tổ chức các dịch vụ cung ứng, kinh doanh các 
mặt hàng thiết yếu, thực phẩm tiêu dùng hàng ngày phục vụ nhu cầu của công 
nhân, người lao động sau tan ca. Khắc phục triệt để tình trạng tự phát bày bán 
hàng hóa, nhu yếu phẩm, thực phẩm xung quanh khu vực cổng các khu, cụm 
công nghiệp, doanh nghiệp có đông công nhân người lao động, dẫn đến nguy cơ 
tai nạn giao thông, gây mất trật tự, mỹ quan khu vực và gây ô nhiễm môi trường.

Trong quá trình triển khai thực hiện, nếu có vướng mắc, khó khăn, các đơn 
vị kịp thời báo cáo UBND tỉnh (qua Công an tỉnh) để chỉ đạo thực hiện./.

Nơi nhận: KT. CHỦ TỊCH
- Như trên;            PHÓ CHỦ TỊCH
- Chủ tịch UBND tỉnh (để báo cáo);
- Các Phó Chủ tịch UBND tỉnh;
- Lãnh đạo VP UBND tỉnh;
- CV VP UBND tỉnh: C.Cường;
- Lưu: VT, KTN, Thọ (10b).

 
       
                                                                                                 Lưu Văn Bản
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